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 السيرة الذاتية
 

 حازم خالد محمود حروب

 

 

 

:ملخص السيرة الذاتية  

 

تمبوف جامعة  من نظم المعلومات، تخصص العلوم التقنيةحاصل على درجة دكتوراه الفلسفة في 

قسم نظم المعلومات الادارية، يشغل  يعمل أستاذ مساعد في. 0220عام  روسيا -التقنية الحكومية 

 ايلولفلسطين منذ  –الكليةّ المتوسطة للدراسات الأمنية في جامعة الاستقلال، أريحا  منصب عميد

0229. 

بالاضافة الى محاضر، رئيس قسم نظم المعلومات الادارية في جامعة الاستقلال،  عمل سابقاً      

 .وعميد القبول التسجيل فيها

المنطق المضبب، نظم المعلومات الطبية  يهتم بالبحث في نظم المعلومات الامنية،قواعد البيانات،

 .العسكرية، نظم القبول والتسجيل

شارك في العديد من المؤتمرات البحثية الداخلية والخارجية،  وكذلك في كثيرمن اللجان التطويرية 

 .داخل الجامعة

ت مثل قواعد البيانات، الحاسوب، نظم المعلوما: درّس العديد من المساقات لدرجة البكالوريوس

الاستراتيجية، امن المعلومات، الترميز والتشفير، واشرف على العديد من مشاريع التخرج التي 

 .فازت على مستوى اتحاد جامعات الدول العربية

عضو فاعل في الجمعيات المجتمعبة مثل الجمعية الاكاديمية الروسية الفلسطينية، وعضو في مجلس 

يد من المحاضرات لطلبة المدارس في مجال امن ادارة المجلس الكوري الشبابي والقى العد

 .المعلومات والجرائم الالكترونية

اعد كتابين نظري وعملي في تقنية المعلومات في خدمة رجل الامن وقام بتحكيم الابحاث العلمية في 

 .مجلة جامعة الاستقلال
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 :البيانات الشخصية

 

 2191-4-21: تاريخ الميلاد

 فلسطين –جنين : مكان الميلاد 

 متزوج: الحالة الاجتماعية

  041422299 – 0219220910: جوال -رقم الهاتف

  hazem.horoub@pass.ps: البريد الالكتروني

 

 

 :التعليم

 

 جنين –مدرسة جنين الثانوية للبنين –الفرع العلمي –شهادة الثانوية العامة  – 2119 -

 روسيا الاتحادية –تمبوف  –شهادة التحضيري في اللغة الروسية  – 2119 -

روسيا  –تمبوف –شهادة البكالوريوس في الهندسة الالكترونية  – 2111-1004 -

ندسة ه –الهندسة الكهربائية  –الاتحادية  في تخصص بناء وتصميم الدوائر الالكترونية 

 .الاتصالات

العلوم  -شهادة الدكتوراة في الفلسفة في تخصص نظم المعلومات   - 1002-1009 -

 .روسيا الاتحادية –تمبوف  –التقنية  

 

 :الخبرات العملية والمواقع الوظيفية

 

 .1009روسيا عام  –معيد في قسم الهندسة الالكترونية في جامعة تمبوف  .2

الوقت الحالي، جامعة الاستقلال  -  1009  ،محاضر في قسم نظم المعلومات الادارية  .1

 .(الاكاديمية الفلسطينية للعلوم الامنية)

الاكاديمية )، جامعة الاستقلال 1020 -1001 ، رئيس قسم نظم المعلومات الادارية  .3

 .(الفلسطينية للعلوم الامنية

الاكاديمية الفلسطينية )جامعة الاستقلال ، 1029- 1020 ، عميد القبول والتسجيل  .4

 .(للعلوم الامنية

الوقت الحالي، جامعة الاستقلال  – 1029عميد الكلية المتوسطة للدراسات الامنية،  .2

 .(الاكاديمية الفلسطينية للعلوم الامنية)

 

 

 :الاهتمامات البحثية

 

عد البيانات، امن تحليل وتصميم الانظمة المعلوماتية المرتبطة بالجانب الامني، قوا

 .المعلومات، المنطق المضبب

 

 :الدورات

 .كروبوسيسور، فحص الحاسوب، الالكترونيات الرقمية والشبكاتيدورة في الم .2
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 .دورة في امن المعلومات والجرائم الالكترونية .1

 دورات  متقدمة في اللغة الروسية، شهادة المستوى الثالث  .3

 .دورات في انظمة القبول والتسجيل .4

 

 :اللغات

 اللغة الام –العربية 

 .المحادثةجيد في جيدجدا في القراءة والكتابة و –الانجليزية 

 .والمحادثةجيدجدا في القراءة والكتابة  -الروسية 

 

 :مهارات شخصية

 

 يل ويندوزغخبرة في انظمة تش -

 , Microsoft Office, AutoCAD, P-CADخبرة في برمجيات  -

Workbench,     ERWin  data modeler, BPwin, SPSS. 

 .خبرة في صيانة واصلاح الحاسوب -

 .خبرة في الشبكات -

 

 :المشاريع التي تم العمل عليها

 

 .بناء وتصميم ميكسر ، مشروع تخرج في البكالوريوس -

 .القياس الالكترونيةوانشاء وتصميم نظام معلوماتي تفاعلي لانظمة التحكم  -

 . في جامعة الاستقلال بناء وتصميم نظام القبول والتسجيل -
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